INFORME DE EVIDENCIAS CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2287116 de 2021

El objeto del Contrato es “Prestar los servicios de apoyo a la gestion de caracter
temporal para el proceso “Gestion de evaluacién y certificacion de Competencias
Laborales en el area clave de la mineria que tiende el Centro Minero del SENA
Regional Boyacda”.

El dia 24 de febrero se dio acta de inicio al Contrato CO1.PCCNTR.2287116 de 2021,
a continuacion relaciono las tareas llevadas a cabo para cumplir con las obligaciones
especificas del contrato:

1. Desarrollar las actividades de la evaluacién de competencias laborales para los
proyectos establecidos en la programaciéon anual del centro de formacién, de
acuerdo con los lineamientos y la metodologia del proceso Gestién de
Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales del SENA.

En este item se inici6 programa de induccion dirigidos por el Lider de Evaluaciéon y
Certificacion de Competencias Laborales del Centro Minero Ingeniero Manuel de
Jesus Guerra.




2. Participar en la transferencia de conocimientos a desarrollarse para los
evaluadores de competencias laborales de ECCL: Igualmente se realizé la
respectiva induccion.
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Es momento de certificar tus conocimientos
y habilidades empiricas o sin acreditacién
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PORQUE CREEMOS EN LOS CONOCIMIENTOS DE LOS
TRABAJADORES, CREAMOS LA POSIBILIDAD DE CERTIFICARLOS.
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3. construccién y entrega de instrumentos de evaluacién: Se desarrollé induccion
con la sefiora Rita Serrano gestor de Instrumentos del SENA Regional Boyaca.
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4. Realizar minimo 42 evaluaciones de Construir items e indicadores de
evaluacién correspondientes a un referente de evaluacién, por cada (2.5)
meses de contratacion o proporcional a la duracion del contrato, de acuerdo
con la programacion para las competencias laborales promedio mes en
ejecucion del contrato: Se realiz6 la respectiva induccion sobre el tema.
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5, Con respecto a los demés items se realiz6 igualmente la respectiva
capacitacion tanto por el Lider de Evaluacién y Certificacion de Competencias
Laborales, la Gestora de Instrumentos del SENA Regional Boyaca y por el
apoyo administrativo.
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PROCESO EVALUAR COMPETENCIAS LABORALES
(Gratuito)
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270101112 Pperar carmion articulado segun manual tecnico

270101119 fnstalar carrilera baje tierra segun procedimiento tecnico,

270101126 Fracturar material segin procedimiento técnico y 1ipo de laboe

nstalar sostonimiento segin instructivos téenicos de labaores

PR bubtern aneas

Detanar sustancias explosivas sepdn tipo de roca y proceduniento

270101128
pacnice

Evaluar condiciones de operacion menera de acuerdo con

270138 pormativa de seguridad en labores subterrdaneas
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